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Jane Moeslund Staun, Camilla Strandgard Haunstrup, Lenette Munk Nielsen, Sabine Lillebak Bertelsen,
Nanna Ting Amorsen, Thorbjgrn Christensen, Kamilla Kvols, Lone Skytte, Christian Moesgaard og Ulla Hg-

gild Berg
Tidsramme Punkt Referat Bilag
17.00 - 17.20 1. Siden sidst
I a) Nyt fra skolens ansatte a) Der er travlt, planleegning
b) Nyt fra skolebestyrelsens frem mod kommende sko-
formand ledr.
c) Nyt fra Elevradet b) Ingenting
d) Nyt fra Bgrne- og Familie- c) Elevradsfest — 80 er fest. Det
udvalget var en stor succes.
d) Ny skolechef — Lene Brandt.
Der har pa skolen varet mange pro-
jekter, Engbjergugen, forarskoncert,
0sV.
17.20 - 18.00 a) Overblik over trivselsma- a) Gennemgang af den arlige
I/ID lingen 2023-2024 trivselsmaling. Den er lidt la-
b) Musikprojektet — de farste vere end tidligere, dog stadig
skridt bedre end lands- og kommu-
c) Skolens paedagogiske negennemsnit. Ulla frem-
grundlag og nyt logo lagde tallene og har kvalifi-
ceret svarene gennem dialog
med skolens UMR.
b) Gennemgang og preesenta-
tion af musikprojektet.
Musik som mellemform.
Hvordan kan vi bruge mu-
sikken som en medvir-
kende faktor til bedre triv-
sel og skabe mulighed for
at endre positionen i sko-
len. Forskellige former, ro,
sammenspil, lydstudie.
c) Nyt logo praesenteres.
18.00 - 18.30 Vi spiser en god tapas sam-
men®)
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18.30 - 18.45 Godkendelse af timefordelings- | Preesentation af plan og budget, samt
/B plan og timebudget en gennemgang af ny organisering
Anszattelser og teamdannelser | Vedrerende H/D, Madkundskab og
for det kommende &r ldreet i 5 0g 6 klasse.
Godkendelse af elevskemaer
Godkendelse af skolebestyrel-
18.45-19.00 sens arsberetning Rettes til og gares Klar til deling.
D/B
19.00 - 19.15 Konsekvenserne af den nye tilde-
I lingsmodel
19.15-19.45 Evaluering af aret i skolebestyrel- Alle har en god opfattelse af skolebe-
D/B sen og draftelse af hvordan vi far styrelsesmgderne og udbyttet af
sagt velkommen til de to nye med- | disse. Der opleves en god, frimodig
lemmer. og erlig dialog til mgderne, hvor
skolen og elevernes fortsatte udvik-
ling er i fokus.
19.45 —20.00 Evt.

Fraverende med afbud

D: Droftelse, B: Beslutning, I: Information




