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 Princip for skole-hjem-samarbejdet 

 

 

 Formål: At Engbjergskolen og forældre arbejder for, at skole-hjem-samarbejdet ikke 

opleves grænseløst med uendelige mange arrangementer og et over load af 

gensidig kommunikation. 

  Mål: At samarbejdet mellem Engbjergskolens ansatte og forældre er velbeskrevet med 
rammer og fælles forventninger. At vi samarbejder om elevernes læring og trivsel 
på de måder som giver bedst mening og gavn for børnene. At skolen forstår 
forældrene som børnenes vigtigste ressource og inddrager forældre og klasseråd i 
arbejdet med at styrke elevernes fællesskaber.   

 

  Ansvar (skole): 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

• Skolen koordinerer arrangementer for hele skolen og skoleåret, så 
forældre og børns deltagelse i arrangementer ikke opleves grænseløst og 
uoverkommeligt og forhindre sammenfald af arrangementer.   

• Skolen er tydelig med at forvente, at klasserådet arrangerer to årlige 
arrangementer med deltagelse børn og forældre, - ikke flere.  

• Årgangsteams samler så meget information til forældrene som muligt i 
samlede opslag. Mindre opslag beskrives med overskrift og prioriteres at 
komme rettidigt.  

• Ansatte lægger billeder i galleriet ved særlige aktiviteter. Nice to know. 

• SFO sender nyhedsbrev og månedsplan ud i slutningen af forrige måned 
og informere om ture ud af huset i god tid.   

• Årgangsteamet laver forældreinformation mindst en gang om måneden  

• Gul afdeling understøtter legegrupper og informere om dette på 
forældremøder.  

• Skolen er tydelig med forventninger til arrangementer til de nye 
forældreråd – særligt i bh. klassen.  

• Invitation af forældre til præsentationer og lignende skal primært foregå 
udenfor almindelig arbejdstid.  

• Årshjul med skolens arrangementer hænges i glasgangen ved skoleårets 
start.  
 

  Ansvar (forældre): 
 

• Forældrerådet arrangerer almindeligvis to årlige arrangementer for 
klassens forældre og elever. 

• Forældre beder ansatte om et møde, hvis der er brug for snak med 
lærere/pædagoger, således at hente/bringetid ikke bliver brugt til 
længere snakke.  

• Forældre hjælper med praktiske småopgaver – kørsel, kagebageri m.m. 
når overskuddet er til det.  
 


